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Minijobs in Sachsen-Anhalt  
 
Kleine Anfrage - KA 6/8705 
 
 
Antwort der Landesregierung 
erstellt vom Ministerium für Arbeit und Soziales 
 
Vorbemerkung:  
 
Die Beantwortung der Fragestellungen basiert auf Datenauswertungen durch die 
Bundesagentur für Arbeit (BA). Die Daten wurden in Verantwortung der Statistik der 
BA in den zentralen statistischen IT-Verfahren aufbereitet. 
 
1. Wie viele Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gehen einem Minijob in 

Sachsen-Anhalt nach? Bitte angeben für die Jahre 2008 bis 2013, differen-
ziert nach Geschlecht sowie nach Landkreisen und kreisfreien Städten. 

 
In der Tabelle 1 der Anlage wird die geschlechterdifferenzierte Anzahl der sozialver-
sicherungs-pflichtig geringfügig Beschäftigten für die Jahre 2008 bis 2013 dargestellt. 
Alle Daten wurden zum Jahresvergleichsstichtag (jeweils 30.06.) erhoben und bezie-
hen sich auf den aktuellen Datenstand Februar 2015. 
 
2. Welchen Anteil machen Minijobs in Sachsen-Anhalt aus im Verhältnis zur 

Anzahl an sozialversicherungspflichtigen Stellen? Bitte angeben für die 
Jahre 2008 bis 2013, differenziert nach Geschlecht sowie nach Landkreisen 
und kreisfreien Städten. 

 
Die prozentualen Anteile der geringfügig entlohnten Beschäftigten (Minijobber/-innen) 
an den sozialversicherungspflichtig Beschäftigten werden in Tabelle 2, die prozen-
tualen Anteile der ausschließlich geringfügig entlohnten Beschäftigten an den sozial-
versicherungspflichtig Beschäftigten in Tabelle 3 der Anlage ausgewiesen.  
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Anlage 1 
Sachsen-Anhalt  
 
Geringfügig entlohnte Beschäftigte (Minijobber) - Frauen und Männer  
Arbeitsort (AO): Alle sozialversicherungspflichtig Beschäftigten, die in der betreffenden Region arbeiten, unabhängig vom Wohnort.  
 
                          

  Geringfügig entlohnte Beschäftigte - Frauen Geringfügig entlohnte Beschäftigte - Männer 

Arbeitsort                 

  30.06.2008 30.06.2009 30.06.2010 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2013 30.06.2008 30.06.2009 30.06.2010 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2013 

Sachsen-Anhalt 67.436 67.763 68.066 67.135 65.999 66.291 43.211 44.565 45.002 44.178 43.990 45.110 

Dessau-Roßlau, Stadt 2.550 2.347 2.375 2.274 2.135 2.158 1.696 1.636 1.624 1.560 1.522 1.518 

Halle (Saale), Stadt 8.964 9.055 9.102 9.201 9.025 9.288 6.218 6.414 6.655 6.691 6.527 6.965 

Magdeburg, Landeshauptstadt 8.914 8.994 8.652 8.225 8.109 8.374 6.201 6.590 6.307 6.054 6.233 6.337 

Altmarkkreis Salzwedel 2.883 2.928 3.073 2.751 2.701 2.721 1.994 2.021 2.302 2.074 1.973 2.009 

Anhalt-Bitterfeld 4.243 4.320 4.250 4.253 4.056 3.959 2.724 2.797 2.794 2.804 2.782 2.700 

Börde 4.318 4.315 4.456 4.299 4.386 4.305 2.960 3.064 3.121 3.063 3.092 3.225 

Burgenlandkreis 5.114 5.146 5.129 5.045 5.119 4.890 3.046 3.050 3.255 2.972 2.968 2.885 

Harz 6.869 6.872 7.163 6.968 6.956 6.830 4.184 4.232 4.442 4.328 4.314 4.401 

Jerichower Land 2.522 2.534 2.480 2.477 2.394 2.475 1.687 1.695 1.662 1.586 1.583 1.659 

Mansfeld-Südharz 3.442 3.532 3.549 3.612 3.522 3.587 2.038 2.111 2.030 2.029 2.063 2.189 

Saalekreis 5.201 5.120 5.186 5.239 5.116 5.226 3.508 3.672 3.729 3.692 3.581 3.717 

Salzlandkreis 5.595 5.571 5.700 5.627 5.471 5.494 3.160 3.200 3.155 3.196 3.245 3.313 

Stendal 3.089 3.192 3.200 3.433 3.339 3.344 1.832 2.051 2.006 2.201 2.101 2.158 

Wittenberg 3.732 3.837 3.751 3.731 3.670 3.640 1.963 2.032 1.920 1.928 2.006 2.034 

Quelle: Bundesagentur für Arbeit, Statistik-Service Ost, Berlin - Datenstand: Februar 2015         
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Anlage 2 
 
Sachsen-Anhalt  
 
Anteil der geringfügig entlohnten Beschäftigten* (Minijobber) an den sozialversicherungspflichtig Beschäftigten - Frauen und Männer  
Arbeitsort (AO): Alle sozialversicherungspflichtig Beschäftigten, die in der betreffenden Region arbeiten, unabhängig vom Wohnort.  
 
                          

  Anteil der GeB an Beschäftigten - Frauen in % Anteil der GeB an Beschäftigten - Männer in % 
Arbeitsort                 

  30.06.2008 30.06.2009 30.06.2010 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2013 30.06.2008 30.06.2009 30.06.2010 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2013 

Sachsen-Anhalt 15,6 15,6 15,6 15,4 15,1 15,2 10,2 10,7 10,6 10,3 10,3 10,6 

Dessau-Roßlau, Stadt 13,2 12,0 12,1 11,7 11,0 11,3 9,0 9,0 8,9 8,5 8,3 8,4 

Halle (Saale), Stadt 15,2 15,0 15,0 15,2 14,9 15,4 13,4 14,0 14,2 14,3 14,1 15,2 

Magdeburg, Landeshauptstadt 14,0 14,0 13,6 13,0 12,9 13,4 11,5 12,3 11,8 11,2 11,7 11,9 

Altmarkkreis Salzwedel 19,0 19,3 19,9 17,8 17,5 17,8 13,1 13,2 14,4 12,9 12,4 12,9 

Anhalt-Bitterfeld 14,4 14,5 14,3 14,1 13,5 13,5 8,5 8,7 8,5 8,4 8,4 8,4 

Börde 15,6 15,6 16,1 15,1 15,3 15,1 9,1 9,6 9,4 8,9 8,8 9,2 

Burgenlandkreis 17,0 16,6 16,6 16,3 16,5 15,8 10,4 10,2 10,7 9,8 9,7 9,5 

Harz 17,1 17,1 17,7 17,3 17,2 16,8 10,5 11,0 11,4 11,0 11,0 11,3 

Jerichower Land 17,2 17,1 16,7 16,7 15,9 16,7 10,5 10,4 10,2 9,7 9,7 10,3 

Mansfeld-Südharz 14,9 15,2 15,2 15,3 14,9 15,3 9,0 9,5 9,1 9,0 9,2 9,8 

Saalekreis 16,9 16,7 16,8 16,5 15,9 16,1 8,6 9,1 9,1 8,8 8,6 8,8 

Salzlandkreis 16,2 15,9 16,2 16,1 15,7 15,9 9,5 9,7 9,4 9,4 9,5 9,8 

Stendal 14,6 15,2 15,3 16,3 16,2 16,2 9,3 10,4 10,1 11,1 11,0 11,3 

Wittenberg 16,5 16,9 16,6 16,6 16,2 16,0 8,7 9,3 8,8 8,7 8,9 9,1 

Quelle: Bundesagentur für Arbeit, Statistik-Service Ost, Berlin - Datenstand: Februar 2015  
 
*Berechnung des %-Anteils GeB an Beschäftigten auf Basis:   

Beschäftigtenzahl insgesamt = ausschließlich GeB (geringfügig entlohnt und/oder kurzfristig beschäftigt) + sozialversicherungspflichtig Beschäftigte  
geringfügig entlohnte Beschäftigte (GeB) =ausschließlich GeB + im Nebenerwerb GeB + ausschließlich kurzfristig Beschäftigte   
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Anlage 3 
Sachsen-Anhalt  
 
Anteil der ausschließlich geringfügig entlohnten Beschäftigten* (Minijobber) an den sozialversicherungspflichtig Beschäftigten - Frauen/ Männer 
Arbeitsort (AO): Alle sozialversicherungspflichtig Beschäftigten, die in der betreffenden Region arbeiten, unabhängig vom Wohnort.  
 
                          

  

Arbeitsort 
Anteil der ausschließlich GeB an Beschäftigten - Frauen 

in % 
Anteil der ausschließlich GeB an Beschäftigten - Männer 

in % 

  30.06.2008 30.06.2009 30.06.2010 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2013 30.06.2008 30.06.2009 30.06.2010 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2013 

Sachsen-Anhalt 13,1 12,9 12,8 12,4 12,0 12,0 8,5 8,8 8,7 8,4 8,3 8,5 

Dessau-Roßlau, Stadt 11,1 10,0 9,8 9,3 8,6 8,7 7,4 7,6 7,2 6,9 6,7 6,8 

Halle (Saale), Stadt 13,0 12,7 12,6 12,6 12,2 12,5 11,5 11,8 12,0 11,9 11,6 12,5 

Magdeburg, Landeshauptstadt 11,6 11,5 11,1 10,3 10,2 10,3 9,7 10,2 9,8 9,2 9,4 9,5 

Altmarkkreis Salzwedel 15,5 15,8 15,8 13,8 13,6 13,6 10,2 10,2 10,9 9,4 9,2 9,5 

Anhalt-Bitterfeld 11,9 11,9 11,7 11,4 10,6 10,6 7,0 7,1 6,8 6,8 6,7 6,7 

Börde 12,6 12,5 12,6 11,8 11,7 11,4 7,6 7,7 7,6 7,0 6,9 7,1 

Burgenlandkreis 14,4 13,6 13,5 13,3 13,3 12,7 8,4 8,3 8,7 8,1 8,0 7,7 

Harz 14,3 14,1 14,4 13,8 13,6 13,0 8,5 9,0 9,2 8,8 8,6 8,6 

Jerichower Land 14,5 14,1 13,8 13,6 12,4 13,0 8,8 8,7 8,4 7,9 7,8 8,3 

Mansfeld-Südharz 12,8 12,9 12,9 12,7 12,3 12,3 7,8 8,1 7,6 7,4 7,5 7,8 

Saalekreis 14,4 13,9 13,8 13,3 12,7 12,7 7,3 7,6 7,5 7,2 7,0 7,1 

Salzlandkreis 14,0 13,6 13,7 13,5 13,0 13,1 7,9 8,2 7,9 7,8 7,8 7,9 

Stendal 12,2 12,4 12,4 13,1 12,9 12,7 7,8 8,7 8,4 9,1 8,9 8,9 

Wittenberg 13,6 13,9 13,6 13,3 12,9 12,7 7,4 8,0 7,4 7,2 7,3 7,3 
Quelle: Bundesagentur für Arbeit, Statistik-Service Ost, Berlin - Datenstand: Februar 2015  
 
*Berechnung des %-Anteils ausschließlichGeB an allen Beschäftigten auf Basis:  
 
Beschäftigtenzahl insgesamt = ausschließlich GeB (geringfügig entlohnt und/oder kurzfristig beschäftigt) + sozialversicherungspflichtig Beschäftigte  
ausschließlich GeB =  im Nebenerwerb GeB + ausschließlich kurzfristig Beschäftigte  
 
 
 


